
下記欄に希望日等ご記入のうえ、FAXまたはHPよりお申込みください。

□７月１０日 □８月１４日 □９月１８日 □別日に個別訪問

講師

社会保険労務士

近万 博史

社労士として15年、税務会計で40年
近くの経験をもとに、実践的な賃金
制度、労務管理のコンサルティング
を得意としております。

会社名 住所

氏名 役職名

TEL メールアドレス

金万式賃金研究所（さくら社会保険労務士法人）
高松市中央町17-23津田ビル２F TEL087-861-0050 FAX087-813-3800
※中小企業の簡単な査定やその他のセミナーも行っております。HPはこちらより →

賃金一新セミナー
公的統計では見えない

「中小企業の給与実態」
7/10㊎
8/14㊎
9/18㊎

13：30～17：00

気になる…
他社の状況とは

世間並みの昇給額は
どのくらい

従業員が集まる・
定着する賃金とは

～給与、見直しませんか？～

最低賃金の大幅な引き上げもあり、初任給が上昇してい
ます。若手が集まり、辞めない会社になるためにも給与
の見直しが必要です。弊社が実際に集計・分析した中小
企業の賃金データをもとに、賃金のあれこれを詳しく解
説します！

サンメッセ香川２階 小会議室1 or 3会 場

？ ？ ？
19,800円（税込）参加費

内容 第1部「最新の賃金情報」
第2部「賃金改定のポイント」

特典 ・貴社の賃金診断
・中小企業の年収相場がわかるグラフ
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